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Statut
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fur AuBenpolitik und die Vereinten Nationen
(ZVR: 469512554)

Artikel 1
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Der Verein fiihrt den Namen ,Osterreichische Gesellschaft fiir AuBenpolitik und die Vereinten
Nationen®, im folgenden ,OGAVN*, und im internationalen Verkehr ,Foreign Policy and United
Nations Association of Austria“, kurz ,UNA-AUSTRIA®.

Die OGAVN ist Mitglied der im Jahre 1946 in Luxemburg gegriindeten World Federation of
United Nations Associations.

Die OGAVN ist ein unabhangiger, iberparteilicher und nicht auf Gewinn gerichteter Verein.
Die Tatigkeit der OGAVN erstreckt sich auf das ganze Bundesgebiet. Ihr Sitz ist Wien.
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Die OGAVN kann Zweigvereine griinden und bestehende Vereine als Zweigvereine
anerkennen.

Der Verein ,,Young United Nations Association - Austria (YUNA-Austria)"- ist Zweigverein der
OGAVN und stellt inre Jugend- und Studierendenorganisation dar.

Die Zweigvereine sind unabhangig und haben eigene Rechtspersonlichkeit. Ihr Verhaltnis zur
OGAVN wird durch eine Vereinbarung des betreffenden Zweigvereins mit der OGAVN geregelt.
Jeder Zweigverein ist berechtigt, einen Vertreter fiir die Wahl in den Vorstand der OGAVN zu
nominieren.

Weiters kann die OGAVN mit anderen Vereinen zusammenarbeiten und auch gemeinsam
Projekte durchfiihren.

Artikel 3
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Die OGAVN bekennt sich zu den in der Satzung der Vereinten Nationen festgelegten

Grundatzen, dem Respekt und der Férderung und Wahrung der Menschenrechte, wie sie in der

Allgemeinen Erklarung der Menschenrechte und weiteren internationalen Instrumenten

festgelegt sind, sowie zur europaischen Integration.

Zweck der OGAVN ist es:

1. Fir die Idee der Vereinten Nationen, ihrer Einrichtungen und Aktivitaten in Osterreich zu
werben und zu ihrem Verstandnis beizutragen;

2. Das Interesse fur Aufenpolitik und internationale Angelegenheiten zu wecken und zu
fordern;

3. Den Austausch von Informationen und Ideen liber auBenpolitische und internationale
Angelegenheiten zu fordern

4. Zur wissenschaftlichen Auseinandersetzung mit internationalen Fragestellungen
beizutragen sowie die Forderung von Wissenschaft und Forschung iZm
internationalen Fragen
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Artikel 4
Der Vereinszweck soll durch die angefiihrten ideellen und materiellen Mittel erreicht werden:

Solche sind insbesondere:

1.

2.
3.

Veranstaltung und Besuch von Vortragen, Diskussionen, Seminaren, Konferenzen,
Versammlungen und sonstigen Veranstaltungen sowie von Studienreisen im In- und Ausland;
Veranstaltung der ,Aul3enpolitischen Gesprache®;

Informationsarbeit durch Wort, Schrift, Ton und Bild sowie die Herausgabe und Verbreitung von
Publikationen und Zeitschriften;



Foérderung aller MalRnahmen zur Vertiefung der Auslandsbeziehungen einschlief3lich der
Errichtung und Vergabe von Stipendien;

Einrichtung einer Internet-Homepage, von Social Media Accounts und/oder sonstiger
elektronischer Medien

Mitgliedschaft und Teilnahme an der Willensbildung vergleichbarer Organisationen;
Zusammenarbeit mit staatlichen und nichtstaatlichen Einrichtungen im In- und Ausland.

Sofern dies dem Vereinszweck dient, ist der Verein weiters berechtigt,

sich an (gemeinniitzigen oder nicht gemeinniitzigen) Kapitalgesellschaften zu beteiligen,
sich Erfiillungsgehilfen gemaR § 40 Abs 1 Bundesabgabenordnung (BAO) zu bedienen
oder selbst als Erfiillungsgehilfe tatig zu werden.

Geldmittel oder sonstige Vermégenswerte gemafR § 40a Z 1 BAO spendenbegilinstigte
Organisationen mit einer entsprechenden Widmung weiterzuleiten, sofern zumindest ein
libereinstimmender Organisationszweck besteht.

Lieferungen oder sonstige Leistungen gemaR § 40a Z 2 BAO zu Selbstkosten an andere
gemeinniitzige oder mildtétige Organisationen zu erbringen, sofern zumindest ein
iibereinstimmender Zweck vorliegt.

Geldmittel gemaR § 40b BAO fiir Preise und Stipendien zur Verfiigung zu stellen

Artikel 5

(1)

2

A3)

Die Einnahmen der OGAVN bestehen aus:

1. Mitgliedsbeitragen;

2. Spenden, Zuwendungen aus Erbschaften, aus Vermachtnissen, oder sonstigen
Zuwendungen;

. Subventionen, Férderungen und Zuwendungen aus Sponsoringvertragen;

. Werbeinnahmen und Inserate

. Herausgabe von Zeitschriften und Magazinen

. Ertrage aus der Abhaltung von Veranstaltungen (Ertrage aus einem Sommerfest, um
einen Einblick ins Vereinsleben zu geben) und Vortragen.
7. Vermogensverwaltung (zB Zinsen, sonstige Kapitaleinkiinfte, Einnahmen aus

Vermietung und Verpachtung usw.)
Die OGAVN darf keine Zuwendungen entgegennehmen, die ihre Unabhéngigkeit oder
Objektivitat gefahrden kdnnten oder an Bedingungen geknipft sind, die mit Artikel 3
unvereinbar sind.
Spenden durfen ausschlieflich fur die in den Statuten genannten Zwecke verwendet werden,
und nicht an Mitglieder ausgeschuttet werden. Mitglieder der Gesellschaft oder ihnen
nahestehende Personen durfen aus Spenden an die Gesellschaft keine Vermdgensvorteile
erhalten. Ein regulares, bezahltes Anstellungsverhaltnis in der Gesellschaft ist nattirlich geman
den gesetzlichen Vorgaben mdglich.
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Artikel 6

Die OGAVN hat ordentliche und fordernde Mitglieder sowie Ehrenmitglieder. Alle Mitglieder missen
sich zu den Zielen der OGAVN bekennen und sich fir deren Verwirklichung einsetzen.

Artikel 7

Ordentliche Mitglieder kdnnen naturliche und juristische Personen sein.

Artikel 8

(1)

Fordernde Mitglieder konnen natirliche und juristische Personen sein, die sich bereit erklaren,
regelmafig einen mit der OGAVN vereinbarten Beitrag zu leisten.



Artikel 9

Zu Ehrenmitgliedern kénnen natiirliche Personen ernannt werden, die sich um die OGAVN
besonders verdient gemacht haben.
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Ordentliche und fordernde Mitglieder werden auf ihren Antrag, Ehrenmitglieder auf Vorschlag
eines Mitgliedes des Vorstands durch Beschluss des Vorstands aufgenommen.

Alle Mitglieder sind berechtigt, an Generalversammlungen der OGAVN mit aktivem und
passivem Wahlrecht teilzunehmen, Ehrenmitglieder auRerdem an Sitzungen des Vorstands mit
beratender Stimme.

Alle Mitglieder kénnen an den Aktivitaten der OGAVN teilnehmen und deren Einrichtungen in
Anspruch nehmen. Sie erhalten Publikationen der OGAVN und kénnen die ,AuRenpolitische
Bibliothek® in der Diplomatischen Akademie Wien unentgeltlich benitzen.

Alle Mitglieder haben die Beschliisse der Organe der OGAVN zu beachten, ordentliche
Mitglieder die festgesetzten Mitgliedsbeitrage, férdernde Mitglieder die vereinbarten Beitrage
zu leisten.

Artikel 11
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Die Mitgliedschaft endet durch Tod, bei juristischen Personen durch Verlust der
Rechtspersonlichkeit, durch Austritt oder durch Ausschluss.

Der Austritt kann jederzeit ohne Einhaltung einer Frist schriftlich oder per E-Mail erklart werden.
Ein Mitglied kann durch Beschluss des Vorstands jederzeit ohne Einhaltung einer Frist
ausgeschlossen werden, wenn es die ihm obliegenden Verpflichtungen verletzt oder die
Fortsetzung der Mitgliedschaft geeignet ist, das Ansehen der OGAVN zu beeintrachtigen. Die
Entscheidung des Vorstands ist endgultig.

Artikel 12

Organe der OGAVN sind:

1.

el

Die Generalversammlung;
Der Vorstand;

Die Beirate;

Die Rechnungsprifer/innen;
Das Schiedsgericht.

Artikel 13
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Die ordentliche Generalversammlung ist vom Vorstand mindestens alle drei Jahre
einzuberufen. Eine auRerordentliche Generalversammlung kann vom Vorstand jederzeit
einberufen werden. Auf Grund eines schriftlichen Antrags von mindestens einem Zehntel der
Mitglieder der OGAVN ist sie innerhalb von acht Wochen nach Einlangen des Antrages
einzuberufen. In dem Antrag ist der Verhandlungsgegenstand anzugeben.

Ordentliche als auch aul3erordentliche Generalversammlungen durfen sowohl in Prasenzform
oder in einem Online-Format oder in hybrider Form (in Prasenzform als auch mit virtueller
Zuschaltung) stattfinden. Die Entscheidung, welche Form gewahlt wird, trifft der Vorstand unter
Berucksichtigung aller Umstande.

Alle Mitglieder sind mindestens zwei Wochen vor Abhaltung der Generalversammlung
schriftlich oder per E-Mail unter Angabe von Ort und Zeit der Generalversammlung, dem
gewahlten Format (,Prasenz, Online, Hybrid“) sowie eines Entwurfs der Tagesordnung
einzuladen.

Die Generalversammlung wird vom Prasidenten/der Prasidentin geleitet. Er/Sie kann sich
jederzeit von einem/einer der Vizeprasidenten/innen vertreten lassen. Im Falle der
Verhinderung des Prasidenten/der Prasidentin und der Vizeprasidenten/innen flihrt den Vorsitz
das an Lebensjahren alteste anwesende Mitglied des Vorstandes.
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Die Generalversammlung ist ohne Ruck sicht auf die Zahl der Anwesenden beschlussféahig. Sie

fasst ihre BeschliUsse, soweit in diesem Statut nicht anderes bestimmt wird, mit einfacher

Stimmenmehrheit. Im Fall der Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des/der

Vorsitzenden.

Beschliisse der Generalversammlung kénnen, soweit gesetzlich zuldssig, auch im Wege

eines schriftlichen oder elektronischen Umlaufbeschlusses gefasst werden. Ein solcher

Umlaufbeschluss ist einer Beschlussfassung der Generalversammlung gleichgestelit.

Fiir die Beschlussfassung im Umlaufweg gelten die fiir den jeweiligen Beschluss in

diesem Statut vorgesehenen Mehrheitserfordernisse. Dies gilt ausdriicklich auch fiir

Beschliisse iiber Anderungen der Statuten. Der konkrete Beschlussantrag ist allen

stimmberechtigten Mitgliedern schriftlich oder per E-Mail zu libermitteln. Die

Abstimmungsfrist betragt mindestens sieben Tage. Das Ergebnis des

Umlaufbeschlusses ist schriftlich zu dokumentieren und den Mitgliedern in geeigneter

Weise bekanntzugeben.

Der Generalversammlung obliegt insbesondere:

1. Die Festsetzung ihrer Tagesordnung;

2. Die Genehmigung des Haushaltsplanes;

3. Die Entgegennahme und Genehmigung des Rechnungsabschlusses und des Berichtes der
Rechnungspriifer/innen;

. Entlastung des Vorstandes;

. Genehmigung des Tatigkeitsberichtes;

. Die Festsetzung des Mitgliedsbeitrages;

. Wahl der Mitglieder des Vorstandes und von zwei Rechnungsprifer/innen;

. Genehmigung der Kooptierung von Vorstandsmitgliedern;

. Anderung der Statuten;

10. Anerkennung von Zweigvereinen;

11. Freiwillige Aufldsung der OGAVN.

Abweichend von der in Artikel 13 Abs. 7 Z 9 vorgesehenen Zustandigkeit der

Generalversammlung sind der Prasident bzw. ein Vizeprasident gemeinsam mit dem

Generalsekretar berechtigt, einzelne Bestimmungen dieser Statuten insoweit

anzupassen, als dies aufgrund zwingender gesetzlicher Bestimmungen oder aufgrund

konkreter Vorgaben, Auflagen oder Anforderungen einer staatlichen Behorde oder einer

sonst zustandigen offentlichen Stelle rechtlich erforderlich ist, insbesondere zur

Erlangung, Aufrechterhaltung oder Durchfiihrung einer steuerlichen Beglinstigung, der

Spendenbegiinstigung oder zum Abschluss eines behordlichen Verfahrens. Die

Befugnis ist ausschlieRlich auf jene Anderungen beschrinkt, die zur Erfiillung der

jeweiligen gesetzlichen oder behoérdlichen Vorgaben erforderlich sind. Eine

dariiberhinausgehende Anderung der Statuten, insbesondere eine Anderung des

Vereinszwecks, der grundlegenden Vereinsorganisation, der Zusténdigkeiten der

Vereinsorgane, der Mitgliedschaftsrechte oder sonstiger wesentlicher Bestimmungen,

ist aufgrund dieser Bestimmung nicht zuldssig und bleibt der Generalversammlung

vorbehalten. Die aufgrund dieser Bestimmung vorgenommenen Anpassungen sind der

nachsten ordentlichen Generalversammlung zur Kenntnis zu bringen.
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Artikel 14
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Der Vorstand besteht aus folgenden Mitgliedern, die von der Generalversammlung fir die

Dauer von drei Jahren gewahlt werden:

1.Der/Die Prasident/in;

2.Bis zu sechs Vizeprasidenten/innen;

3.Ehrenprasidenten/innen;

4.Der/Die Generalsekretar/in;

5.Die Vertreter/innen der Zweigvereine

6.Bis zu funfzehn weitere Vorstandsmitglieder.

Der Vorstand hat folgende Aufgaben:

1.Aufnahme und Ausschluss von Mitgliedern;

2.Einberufung von Generalversammlungen samt Erstellung des Entwurfs einer Tagesordnung;

3.Erstellung des Haushaltsplanes und des Rechnungsabschlusses;

4 Planung und Durchfiihrung der Aktivitaten der OGAVN sowie Erstellung des
Tatigkeitsberichtes;
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5.Kooptierung von Vorstandsmitgliedern;

6.Mitwirkung bei der Bestellung des Personals;

7.Sonstige Aufgaben, die keinem anderen Organ zugewiesen sind.

Sitzungen des Vorstandes werden vom/von der Prasidenten/in einberufen und geleitet. Die
Mitglieder des Vorstandes sind zu Vorstandssitzungen mindestens 14 Tage vorher unter
Bekanntgabe der Tagesordnung, sowie Zeit und Ort der Sitzung schriftlich oder per E-Mail
einzuladen. Es ist jahrlich mindestens eine Sitzung einzuberufen. Eine Sitzung ist jederzeit
binnen einer Woche einzuberufen, wenn es einer der Vizeprasidenten/innen oder mindestens
ein Drittel der Mitglieder des Vorstands verlangen.

Der Vorstand ist ohne Riicksicht auf die Zahl der anwesenden Mitglieder beschlussfahig. Der
Vorstand fasst seine Beschliisse mit einfacher Mehrheit. Im Fall der Stimmengleichheit
entscheidet die Stimme des/der Vorsitzenden. Zur Ernennung von Ehrenmitgliedern oder
Ehrenprasidenten/innen bedarf es einer Zweidrittelmehrheit.

Artikel 15
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Der/Die Prasident/in vertritt die OGAVN nach auen. Er/Sie ist insbesondere verantwortlich fir
die Herstellung und Pflege von Kontakten im In- und Ausland, fiir die Gewinnung prominenter
Persénlichkeiten fiir Veranstaltungen der OGAVN sowie fiir die Gewinnung von férdernden
Mitgliedern und Sponsoren zur Finanzierung der Aktivitaten der OGAVN.

Von den Vizeprasidenten/innen soll mindestens einer lber einschlagige fundierte Kenntnisse
und Erfahrungen auf dem Gebiet der Vereinten Nationen und mindestens ein weiterer auf dem
Gebiet der 6sterreichischen AuRenpolitik haben.

Die Vizeprasidenten/innen unterstiitzen den/die Prasidenten/in bei der Besorgung der ihm/ihr
obliegenden Aufgaben. Der/Die Prasident/in, im Falle seiner/ihrer Verhinderung der Vorstand,
kann fall- oder zeitweise einen/eine Vizeprasidenten/in mit seiner/ihrer Vertretung betrauen. Fir
die Dauer der Vertretung fihrt er/sie die Bezeichnung ,geschaftsfihrender/e Vizeprasident/in“
und hat alle Befugnisse des/der Prasidenten/in.

Der Vorstand kann natlrliche Personen, die sich hervorragende und bleibende

Verdienste erworben haben, zu Ehrenprasidenten/innen ernennen.

Artikel 16

(1

2

A3)

Der/Die Generalsekretar/in ist verantwortlich fiir die Geschéftsfiihrung der OGAVN und ihrer
Organe sowie fiir die Durchflihrung der Beschliisse der Generalversammlung und des
Vorstandes. Er unterstutzt den/die Prasidenten/in bei der Besorgung seiner/ihrer Aufgaben.
Er/Sie ist weiters fur die Finanzverwaltung sowie fiir die Erstellung des Entwurfes des
jahrlichen Haushaltsplanes und Finanzberichtes verantwortlich.

Der/Die Generalsekretar/in kann zu seiner/ihrer Unterstitzung erforderliches Personal
anstellen und fallweise Arbeitsgruppen einrichten. Soweit es sich dabei nicht um ehrenamtlich
tatige Personen handelt, bedarf es dazu der vorherigen Genehmigung des Vorstandes.
Der/Die Generalsekretar/in ist fur seine/ihre Tatigkeit dem Vorstand verantwortlich. Sofern
er/sie seine/ihre Tatigkeit im Rahmen eines Dienstverhaltnisses auslbt, obliegt der Abschluss
des Dienstvertrages dem Vorstand, dem er/sie dienstrechtlich verantwortlich ist.

Artikel 17
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Der Vorstand kann zu seiner Beratung insbesondere bei der Planung von Veranstaltungen
und sonstigen Aktivitaten der OGAVN Beirate bestellen. Jedenfalls soll ein ,UNO-Beirat* fiir
Angelegenheiten der Vereinten Nationen und sonstige multilaterale Angelegenheiten und ein
»<Aulenpolitischer Beirat” fir alle anderen internationalen Belange eingerichtet werden.

Der Vorstand bestimmt die Mitglieder der Beirate, die aus nicht mehr als 20 Personen
bestehen sollen, sowie deren Vorsitzende, die aus dem Kreis seiner Mitglieder auszuwahlen
sind.

Artikel 18

(1

Die beiden Rechnungspriifer/innen werden von der Generalversammlung fiir die Dauer von 3
Jahren gewahlt. Rechnungsprifer kdnnen natirliche oder juristische Personen sein, nattirliche



Personen dirfen jedoch wahrend ihrer Amtszeit keine Vorstandsfunktion in der OGAVN oder
einem ihrer Zweigvereine ausuben. Sie fassen ihre Beschlusse einstimmig.

(2) Den Rechnungsprifer/innen obliegt die Kontrolle der Gebarung und der
Rechnungsabschliisse der OGAVN hinsichtlich ihrer Richtigkeit, Sparsamkeit,
Wirtschaftlichkeit und ZweckmaRigkeit. Sie haben daruber jeder ordentlichen
Generalversammlung zu berichten.

Artikel 19

Schriftstiicke der OGAVN sind vom/von der Prasidenten/in oder vom/von der Generalsekretar/in
jeweils allein zu unterzeichnen; soweit sie jedoch Verfligungen (iber Mittel der OGAVN zum
Gegenstand haben, bedurfen sie der Unterschrift zweier Vorstandsmitglieder, von denen einer
der/die Prasident/in oder der/die Generalsekretar/in sein muss.

Artikel 20

(1) Streitigkeiten aus dem Gesellschaftsverhaltnis werden durch ein Schiedsgericht endgiiltig
entschieden.

(2) Im Falle von Streitigkeiten hat jeder Streitteil binnen 14 Tagen nach Aufforderung eines
Streitteils aus dem Kreis der Mitglieder der OGAVN einen/eine Schiedsrichter/in zu bestellen.
Macht ein Streitteil nicht rechtzeitig einen/eine Schiedsrichter/in namhaft, so wird dieser/e
durch der Vorstand ernannt. Die beiden Schiedsrichter/innen haben unverziglich einen
Obmann/eine Obfrau zu bestimmen. Kénnen sie sich auf keine Person einigen, bestimmt der
Vorstand den Obmann/die Obfrau. Das Schiedsgericht entscheidet mit einfacher
Stimmenmehrheit.

Artikel 21

Diese Statuten kdnnen von der Generalversammlung auf Vorschlag des Vorstandes jederzeit mit
Zweidrittelmehrheit der abgegebenen Stimmen geandert werden. Der Einladung zu einer solchen
Generalversammlung ist der Anderungsvorschlag anzuschlieen.

Artikel 22

Die OGAVN kann von der Generalversammlung mit Zweidrittelmehrheit der abgegebenen Stimmen
freiwillig aufgeldst werden. Die Generalversammlung ist dazu ausschlieBlich zu diesem Zweck
einzuberufen. Die gleiche Generalversammlung hat tUber die Verwertung des Vermdgens der
OGAVN nach MaRgabe der einschlagigen gesetzlichen Vorschriften zugunsten von gemeinniitzigen
Organisationen zu verfugen. Bei Auflosung der Korperschaft oder bei Wegfall ihres bisherigen
begiinstigten Zwecks ist das nach Abdeckung der Passiva verbleibende Vermégen der
Korperschaft fiir die in dieser Rechtsgrundlage angefiihrten, gemaR § 4a Abs. 2 EStG 1988
beglinstigten Zwecke zu verwenden.



